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SECRETARTA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ

il DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA FE 901892056-7
7 NIT: 800091594 5 Agencia SVS
L CAQUETE  cra 172! No. 10 - 03 calle 19
CAQUETA ' B/:Centro Cel: 3025283247

3

BENEFICIARIO: VARGAS DAVID EDINSON

DOCUMENTC DE IDENTIDAD: 17685169

- VALOR: $ §69.8900 .4

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y iitiave mil
novacientos pesos mcte -

DOTACION: TERCERA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES: P
* Bono valido para vestuario y calzado

* Da uso Unico a el beneficiario, .M
ne transfarible %ﬁw
DAVID EDINSON: AN

* No @s canjeable por Dinero en efactivo

_ 1. LOZADA PASQUEZ
QUIEN RECIBE . JEFE\ADMINISTRATIVA

,f\VIGENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024 QUIEN ENTREGA o
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. tipulados en ef centralo, y proporcionando |3 Infonmacicn SoTARIONEY potacag
necesarla para validara comecia redencién, El difj
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. Fecha de Entrega; (1) @) (;2._-[ )
1 '

1 T
Nombre del Beneficiario: cnsen i g g

Documento de identidad: 1x>5s1eg 7 de_pewn
Cargo: _BAnn i cuhuvp

Instifucion donde'Labora: A c\‘t’ FOFCCALCH e xto — BElEen

No. Bono _ 36‘3 _ Fecha Entrega Bono (F0) ¢ (:—21;,—-)
Valo;rré.dimido:$ &AS00

i L3
Periodo correspondiente a la Dotaclén Vigencia (392;;?:
Marquelcon una X Ia dotacidn que afecte, eslo correspondd a Ja cantidad de bonos redimidos,

- _Primera dotacién Segunda dotacién Tercera dotacion "
1 >

P '
Espe;c‘:it}t:acién técnica de Ia Dotaclon:

Prenda inferior

talla. Composicién de Tela
Pantaldn y Jean Pantalén en 100% Algadén - 100% Lino o mezcla de textil con poligster y
Prelavados: disefins olras fibras, rayén?ﬂ%lspandexaﬂ%.Argodénau%lspandexzo%.

1 variados con ~ Lino75%/spandex25%, -
diferenies textura Calidad y color de [as telas; No deban Presentar nudos de hflos pj
Suave, esfilo formal, . | deshilados manchas, marcas, decoloracidn, piquetes o fupturas, ni ningtin
cfésica,.casqal 97 7 | otro defecto, Las telas Pueden ser unicolor, pre lefiidas o eslampadas, los
sport .. o cortes de fodas las prendas deben tener simetria segun disefio de [
marca. -

Tallas y medidas; Existentes en g Mmercado, y utllizadas segin la marca
€amo 8. M. L. XL, XXL o desds latalla 28'a 1a 44, y olras,

eslablecidas en la Ley de Etiquetado y Composicién de productos fextiles

Prenda superior - El correcto etiquetado de Jag prendas, ademdas de cumplir los requisitos de
Camisa disefios la legistacitn vigente, Marquilla que indique manejo ycuidado de | prenda,
variados con instruccicnes da lavado e identificacién de tafla. 2N

2 diferentes textura Composicién de Tela: 100% Algodan - 100% Lino o mezcla de taxiit con
suave, eslilo formal, | poligster y ofras, rayén?’o%!spandexao%. AIgudénBO%IspandexZD%.
clasico, casual o Lino75%/spandex25%. ; i
sport Calidad y color de las felas:

No deben presentar nudos de hilos ni

b i e

deshilados manchas, marcas, dacoloracién, pigqueles o fupturas, ni ningn

otro defecto. Las telas pueden ser unicolor, pre tefiidas o estampadas, los
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CAQUETE

PR

OBJETO: ADQUISICIGN DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTA
PERSONAL, DOCENTE Y ADM)

CAQUETA, GORRESPOND

MOTA: La presenta planilla tisne como propésito documentar
uno de los beneficiarios, cumpliendo con {os requisitos e

necesaria para valldar la comecla radencian. £} diligencia;
reclbido el monto carrespondiante

2]

CIGN (VESTUARIO Y CALZADO) PARAEL! -
NISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCAGIGN DEL DEPARTAMENTO DEL|  t:1-:

" B
IENTES A LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL ANO 2024 i

y certificar la enlrega a satlsfaccion de fos flementos a cada i i !
stipulados en el contrato, y preporelonando 1a Infotmacion H 1ebAcionEsBorAsia
mienta de este doctimento asegura que cada beneflclario ha] * *

de fa dotacién el cual se soporta con las firmas, hueltas y detalles pertinentes que’
tespaldan dicha recepcion,

P

corles de fodas las prendas deben lener simeiria seglh diseRo de la
marca. _ Vo !
Tallas y medidas: Existentes en sl mercado, y ulilizadas éegfm la marc!a
como X8.8. M. L, XL, XXL u otras segiin el ragquerimiento. - ;

Marcas: Reconacidas en el marcada y distribuidas por el céntratlsta,

Calzado para hombre
Disefios varlados y
eslilos, formal,
casual, mocasin,
apache, botlnes, El

calzado debe  ser
el {deal para que se
adapte a |a

morfologia v la
fistologia del pie,
aportando proteccion

. disminuya la fuerza de impacto producida en la dindmica al-caminar, igero
ysujeclény —

pemmitiendo Una que no interflera con las cualidades ergonémicas del pie, todas estas
corecla  marcha, caracteristicas pensadas en el serviclo de docencla '

Material: 100% cuero, mezcla ds cuero
acepla la inclusidn de mezclas
torales en estos materiales.

Suela: de cuera ¢ material sintélico o en poliuretano a'nl!de‘s[lzanle
crupdn. Gapellana: en cuero fipo napa, o cuero procesado,;
Forro: badana Plantilla: En badana §
Color: Para escogar seg(in caria de colores .
Tallas: 36, 37, 38, 39, 40 y otras segiin requerimisnto i
Marcas: Reconocidas en el mercado y distribuidas por el contratista. '

El calzado debe ser cémodo para trabajo de ple de tal manera que!a

cuerc-laxtil- sintético yfo icomposicione

o

y textil, cocidos o vulcanizadas. Sig

o
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El trabajador aqui firmante hace constar
presente documento y declara que:

a.

b.

& DLamon Unigas

Recibo del empleador, la dotacién idénea
o indicado en el articulo 230 y sigulentes del Cadi
Cumplo siempre con las nomas de segu

que recibld real y materialmente la dotacin deserita en'el
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para ejecutar las labores contratadas conforme
go Sustantivo del Trabajo ~ GST. :

a H
l

de acuerdo con las instrucciones impartidas por el empleador.
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ridad y proteccidn para los cuales fual;cr] entregad?s i
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Firma Beneficiarlo

13egs k9

rma Quien Entraga
UNION TEMPORAL DOTACAQ
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